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ORDEN 1/2025, de 28 de enero, de la Conselleria de Educacioéon, Cultura, Universidades y
Empleo, por la que se convoca procedimiento selectivo de concurso-oposicion de
ingreso y procedimiento para la adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos de
profesores de Enseiianza Secundaria, profesores especialistas en Sectores Singulares
de la Formacion Profesional, profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, profesores de

Musica y Artes Escénicas y profesores de Artes Plasticas y Diseiio.

Atendiendo a lo dispuesto en la Orden 1/2025 de 28 de enero de la Conselleria de Educacion,
Cultura, Universidades y Empleo, modificada por la Orden 4/2025 de 17 de febrero, de la
Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y Empleo, por la que se convoca el
procedimiento selectivo del concurso oposicién para el ingreso y procedimiento para la
adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos de profesores de Ensefanza
Secundaria, profesores especialistas en Sectores Singulares de la Formacién Profesional,
profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, profesores de Musica y Artes Escénicas y
profesores de Artes Plasticas y Disefo, se procede a hacer publicos los criterios de
evaluacion de las diferentes partes de la prueba de la fase de oposicion.

Este sistema de seleccién tiene por finalidad comprobar tanto los conocimientos técnicos y
metodoldgicos como las habilidades pedagdgicas y personales necesarias para el ejercicio
de la docencia.

CRITERIOS DE EVALUACION GENERAL

Los criterios tienen caracter orientativo y persiguen la maxima homogeneizacion entre
tribunales. El objetivo es seleccionar las personas candidatas mas idoneas para el ejercicio
docente, atendiendo a dos dimensiones:

« Conocimientos técnicos y metodolégicos: dominio disciplinar, organizaciéon del
aprendizaje, metodologias del aprendizaje, y estrategias de aula, asi como el dominio
de técnicas de trabajo necesarias para impartir las areas y materias propias de la
especialidad a la que se opta.

« Competencias profesionales: comunicacion, tratamiento de la resolucion de
conflictos, analisis critico, la creatividad e iniciativa, la toma de decisiones, la
planificacion y organizacion, el trabajo en equipo, la disposicion a la innovacién y
sensibilidad por la diversidad del alumnado, y la vision global de los aprendizajes.

En estos criterios de evaluacion se especificara el desglose de las pautas, criterios y
orientaciones con las que los tribunales evaluaran cada una de las partes de las pruebas.
Dichos criterios de evaluaciéon tendran como objetivo comprobar de forma diferenciada dos
dimensiones de la aptitud de la persona candidata:
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« a) El nivel de conocimientos suficientes sobre la especialidad docente, tanto técnicos
como metodoldgicos, como son, entre otros, los que permiten valorar aspectos de
organizacion del aprendizaje del alumnado, aspectos psicopedagdgicos del
aprendizaje y el dominio de técnicas de trabajo necesarias para impartir las areas y
materias propias de la especialidad a la que se opta.

e b)Las habilidades y competencias necesarias para aplicar estos conocimientos en el
contexto donde deba desarrollarse su funciéon docente, como son entre otras las
habilidades de comunicacion, las habilidades para la resolucion de conflictos, la
capacidad de analisis y critica, la creatividad e iniciativa, la toma de decisiones, la
planificacion y organizacion, el trabajo en equipo, la disposicion a la innovacién y
sensibilidad por la diversidad.

Las comisiones de seleccion haran publicos los criterios de evaluacién de las diferentes
partes de la prueba de la fase de oposicion en los tablones de anuncios donde se celebre el
proceso selectivo, asi como en el portal web de la Conselleria de Educacion, Cultura,
Universidades y Empleo Oposiciones - RRHH Educacién - Generalitat Valenciana (gva.es) con
anterioridad al inicio de las pruebas.

Estos criterios generales estaran debidamente cuantificados, indicando el porcentaje o valor
qgue tendran en su calificacion.

CRITERIOS DE CORRECCION, ORTOGRAFIA, SINTAXIS Y REGISTRO

Estos criterios de correccion seran de aplicaciéon a todas las pruebas escritas (primera
prueba parte Ay B) y también a la segunda prueba (parte escrita programacion didactica).
Asimismo, se aplicaran en todas las especialidades con los porcentajes indicados a
continuacioén, a fin de homogeneizar criterios de calificacion.

Podran descontarse hasta dos puntos, de los totales de la 12 Prueba (Parte A+ Parte B)
por cuestiones de correccion gramatical y ortografica, o por deficiencias en otras
propiedades textuales (adecuacion, registro, coherencia, cohesién). En este sentido, se
descontarian como maximo 1 punto de la primera prueba parte Ay 1 punto de la primera
prueba parte B.

Ademas, se podran descontar hasta dos puntos del total de la valoracién de la
programacion didactica.

Si la redaccion presenta errores gramaticales y/o de expresion, o por deficiencias en
otras propiedades textuales (adecuacién, registro, coherencia, cohesion) se descontaran
0,05 puntos por error.

En el caso concreto de la ortografia , se descontara:

- 0,25 puntos por cada falta que afecte a las grafias.
- 0,15 puntos por cada tilde.


https://ceice.gva.es/es/web/rrhh-educacion/oposiciones
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Una vez corregida cada parte de las diferentes pruebas se aplicaran las penalizaciones por
cuestiones gramaticales, textuales u ortograficas.

Este coOmputo se aplicara a errores nuevos y no a faltas o errores que pudieran repetirse en
la prueba.

ESPECIFICACIONES ASPECTOS FORMALES DE ACUERDO CON ANEXO Ii

La programacion didactica, que debera presentar la persona aspirante segun su
especialidad, tendra caracter personal, debera ser elaborada de manera individual por la
persona aspirante, y tener una extension maxima de 60 paginas, en formato DIN-A4, escritas
con letra «Arial», con un cuerpo de letra de 12 puntos, sin comprimir y en interlineado 1,5 a
excepcion de titulos, numeros de pagina y portada.

La portada contendra los datos de identificacion de la persona aspirante, el cuerpo y la
especialidad por la que se presenta. Esta portada, asi como el indice y anexos, no se
contabilizaran en las 60 paginas. Los anexos no podran superar las 15 paginas. En caso de
utilizar tablas o graficos el interlineado podra ser sencillo. En ningun caso el documento
podra contener enlaces.

En caso de que el aspirante no se ajuste a las especificaciones indicadas en este anexo se
procedera a minorar hasta un punto la valoracion global de la segunda prueba.

Si la persona aspirante presenta mas de una programacion, sera valida unicamente la ultima
presentada en plazo.

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

e Las personas aspirantes deberan ir provistas del documento nacional de identidad, o
documento equivalente del pais de origen, pasaporte o permiso de conduccion en el que
aparezca la fotografia de la persona titular, acompafado, en su caso, del documento
acreditativo de la identidad de las personas extranjeras residentes en territorio espafiol,
expedido por las autoridades espafiolas. En cualquier caso el documento debe ser original.

e Durante el desarrollo de las pruebas no se permite el acceso a soportes e instrumentos
que permiten almacenar o acceder a informacién como teléfonos moviles, relojes,
calculadoras programables, auriculares, etc. Se recomienda llevar el cabello retirado de las
orejas.

e El orden de actuacion de las personas aspirantes se iniciara alfabéticamente por la primera
de aquellas cuyo primer apellido empiece por la letra “T”. (RESOLUCION de 12 de marzo de
2025, de la consejera de Hacienda, Economia y Administracion Publica).
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e Quedaran decaidas en su derecho las personas aspirantes que se personen en los lugares
de celebracion, una vez iniciadas las pruebas, aunque se deba a causas justificadas. No
obstante, en el supuesto de concurrir una causa de fuerza mayor, el tribunal podra apreciar
las circunstancias alegadas y admitir a la persona aspirante, siempre que no haya finalizado
el ejercicio correspondiente y que esta admisidon no menoscabe el principio de igualdad con
el resto del personal.

FASE DE OPOSICION

La fase de oposicion constara de dos pruebas, con caracter eliminatorio, que atenderan tanto
los conocimientos sobre la materia como a los recursos didacticos y pedagogicos que las
personas aspirantes sean capaces de desplegar, desglosadas como sigue:

1° PRUEBA

Se estructurara en dos partes que seran valoradas conjuntamente.
Parte A de la primera prueba:

Consistira en el desarrollo, por escrito, de un tema elegido por la persona aspirante en un
sorteo unico que determinara los temas para todos los tribunales de la especialidad. En las
especialidades con un numero superior a 50 temas, debera elegirse entre cuatro temas.

Para la realizacion de esta parte A de la prueba se dispondra de dos horas .

Los ejercicios seran leidos por los propios tribunales y en su correccién debe garantizarse el
anonimato de las personas aspirantes.

Parte B de la primera prueba:

Consistira en la realizacion de una prueba practica que permitira comprobar que se poseen
las competencias cientificas y pedagdgicas y un dominio de las habilidades técnicas
correspondientes a la especialidad a la que se opta.

El tiempo del que se dispondra para la realizacion de la prueba practica sera el que se
determine, conforme a lo dispuesto en el Anexo Ill de la Orden 1/2025 de 28 de enero, en el
que también se establecen las especificaciones, pautas y criterios sobre las que elaborar
esta prueba para cada especialidad convocada. Asimismo, se tendran en cuenta las
modificaciones que para determinadas especialidades se incluyen en la Orden 4/2025 de 16
de febrero.

Si las caracteristicas de esta prueba B lo permiten, los ejercicios seran leidos por los propios
tribunales y en su correccion debera garantizarse el anonimato de las personas aspirantes.
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ASPECTOS COMUNES PARA LA PRIMERA PRUEBA

Con el fin de garantizar el anonimato de la prueba se utilizaran etiquetas que se tendran que
colocar en el lugar indicado siguiendo instrucciones del tribunal. Las hojas que no incluyan
etiquetas no seran corregidas.

Se invalidara el ejercicio escrito que incluya nombres, marcas, uso incorrecto de las etiquetas
de anonimato o cualquier sefal que pueda identificar a la persona aspirante, asi como aquel
ejercicio que resulte ilegible; en estos casos no se corregira el ejercicio y la persona aspirante
figurara con O puntos en la prueba. Por este motivo, para la realizacién de estas pruebas
escritas se utilizara un boligrafo de tinta azul o negra, sin posibilidad de alternar, siguiendo
las instrucciones que al efecto den los tribunales. Al mismo tiempo, deben numerarse los
folios a pie de pagina.

No se podra utilizar tinta borrable ni corrector (liquido o cinta). Los errores escritos deben
tacharse con una linea y ponerse entre paréntesis.

En caso de utilizar lenguaje abreviado no contemplado académicamente (por ejemplo, el
informal, el que suele utilizarse en teléfonos moviles y redes sociales, entre otros), se
aplicaran los descuentos expresados en el apartado de Criterios de Correccion Ortografica,
Sintaxis y Registro.

27 PRUEBA

Consistira en la presentacion de una programacion didactica y en la elaboracién y exposicion
oral de una unidad de programacion.

La unidad de programacion podra estar relacionada con la programacion didactica
presentada, o elaborada a partir del temario oficial de la especialidad. En el primer caso, la
persona aspirante elegira el contenido de una unidad de programacion de su propia
programacion, de entre tres extraidas al azar por ella misma. En el segundo caso, elegira el
contenido de una unidad de programacion de un tema del temario oficial de la especialidad,
de entre tres extraidos al azar por ella misma.

Se dispondra de un maximo de una hora para la defensa oral de la programacion
didactica y la exposicion de la unidad de programacion, que seran publicas, iniciando su
exposicion con la defensa de la programacion didactica presentada, que no podra exceder
de treinta minutos, y a continuacion se realizara la exposicion de la unidad de programacion.

Una vez finalizado el desarrollo de la defensa y la exposicion, el tribunal podra plantear a la
persona aspirante las cuestiones que estime oportunas en relacion con el contenido de
aquellas.

A) Presentacion y defensa de una programacion didactica.

La programacion didactica hara referencia al curriculo y normativa vigente en el actual curso
escolar 2024/2025 en la Comunidad Valenciana de la materia por la que se opta (punto
7.1.1.2 de la Orden 1/2025).
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Este documento se limitara a un curso escolar de uno de los niveles de la etapa educativa
en el que el profesorado de esa especialidad tenga atribuida la competencia docente para
impartirlo. Tendra caracter personal y debera ser elaborada de forma individual por cada
persona aspirante. Se presentara telematicamente a través de la sede electronica de la
Generalitat Valenciana (http://sede.gva.es) segun lo establecido en la Orden 1/2025. La
entrega debera efectuarse en un unico documento con formato PDF que no supere los 25
MB.

Una vez que se presente el documento PDF debera imprimirse el resguardo, que sera el
documento que justifique esta entrega.

En caso de que el tribunal detecte que la programacion didactica no cumple con el requisito
de elaboracion propia, la puntuacion que otorgara en la segunda prueba sera de 0 puntos,
todo ello después de dar audiencia a la persona interesada.

B) Preparacion y exposicion de una unidad de programacion.

La persona aspirante dispondra de 60 minutos para la preparaciéon de la unidad de
programacioén, pudiendo utilizar el material que considere oportuno, sin conexiéon con el
exterior.

Para su exposicion, que sera publica, el aspirante podra utilizar un ejemplar de la
programacioén didactica idéntica a la presentada en la sede electronica, asi como el material
auxiliar que considere oportuno, sin posibilidad de conexion con el exterior. Tanto la
programacioén didactica como el material auxiliar deberan ser aportados por el aspirante que
podra también hacer uso de un guién que no excedera de un folio (dos caras) y que se
entregara al tribunal al final de la exposicion.

CALIFICACION DE LA FASE DE OPOSICION

La calificaciéon correspondiente a la fase de oposicion sera la media aritmética de las
puntuaciones obtenidas en las pruebas integrantes de esta fase, cuando todas ellas hayan
sido superadas.

12 PRUEBA

Los tribunales la valoraran de 0 a 10 puntos. Cada una de las dos partes de las que consta
supondra 5 puntos de los 10 que comprendera la valoracién total de la prueba. Para su
superacién, debera conseguirse una puntuacion minima igual o superior a 5, resultado de
sumar las puntuaciones correspondientes a ambas partes. La puntuacién de cada aspirante,
en cada parte de la prueba, sera la media aritmética de las calificaciones de todos los
miembros presentes en el tribunal.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas exista una diferencia de tres o0 mas puntos (30%
0 mas), seran automaticamente excluidas las calificaciones maxima y minima,
encontrandose la puntuacion media entre las calificaciones restantes (solo se podran
eliminar como maximo dos calificaciones).
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La puntuacién obtenida en cada una de las partes debera ser igual o superior al 25% de la
puntuacion asignada a las mismas.

Si la persona opositora no se presenta a la primera prueba Parte A, no podra presentarse a
la parte B de la misma prueba.

Las personas que no hayan realizado las dos partes de las que consta la primera prueba
seran calificadas como “no presentadas”.

Los criterios de evaluacion de la primera prueba parte A se publican en el Anexo VI de la
Orden 1/2025.

27 PRUEBA

Se valorara globalmente de 0 a 10 puntos. Para su superacién debera conseguirse una
puntuacion minima igual o superior a 5 puntos.

En caso de que la programacion sobrepase las paginas indicadas en el Anexo |l para cada
especialidad de extensidon maxima, anexos incluidos, no seran valoradas las paginas de la
programaciéon que las superen.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por cada persona componente del tribunal exista
una diferencia de un 30%, seran automaticamente excluidas las calificaciones maxima y
minima, y se hallara la puntuacién media entre las calificaciones restantes (solo se podran
eliminar como maximo dos calificaciones).

La penalizacion hasta un punto de la valoracion global de la segunda prueba quedara
establecida segun los siguientes criterios:

Ausencia de datos en la portada (nUmero DNI, nombre y apellidos, cuerpoy | 0,18
especialidad)

La utilizacion de un formato superior al DIN-A4 0,16

La utilizaciéon de un interlineado inferior a lo establecido en la Convocatoria | 0,16
(1,5 a excepcion del titulo, nimero de paginas y portada)

La utilizacién de un tipo de letra disminuida o diferente de Arial 12 puntos 0,16

La presencia de hipervinculos 0,18

Utilizacién de letra comprimida 0,16
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CRITERIOS DE EVALUACION 12 PRUEBA
PARTE A - CONOCIMIENTOS ESPECIALIDAD

Se valorara:

1.- ESTRUCTURA DEL TEMA 10%

2.- EXPRESION Y PRESENTACION 10%

3.- CONOCIMIENTO CIENTIFICO E INNOVACION 80%

Concrecioén de los criterios:
1. Estructura del tema. 10%

Estructuracion del tema adecuada, con coherencia y claridad y que contiene los
siguientes aspectos:

Titulo.

indice.

Introduccion.

Desarrollo de los epigrafes del indice.

Conclusion.

Bibliografia: referencias a investigaciones, estudios, bibliografia y/o bibliografia
web pertinentes y actualizadas.

Relevancia del tema y contextualizacion con la realidad educativa.

Conclusion de acuerdo con el planteamiento del tema.

0O O O O O O

2. Expresion y presentacion. 10%

Claridad y coherencia en la expresion escrita.

Correccién gramatical y ortografica.

Presentacion a la que presta atencion (margenes, letra clara y legible, sin tachaduras,
etc.)

Utilizacion de lenguaje inclusivo.

3. Conocimiento cientifico e innovacion. 80%

Desarrollo de todos los apartados enunciados en el titulo, argumentando los
contenidos y dando una informacion completa y exhaustiva.

Originalidad en el planteamiento y desarrollo del tema.

Exposicion sin errores de contenido o de concepto, utilizando la terminologia
adecuada, con rigor académico.

Presentacion de evidencias que avalan los contenidos expuestos, con referencias
bibliograficas actualizadas, investigaciones, autores/as, etc., que dan rigor cientifico
e innovador al desarrollo del tema.

Relaciona el tema con elementos que se refieren a la inclusién educativa.
Exposicién de una conclusion o reflexion personal innovadora, de acuerdo con el
planteamiento del tema.

Fundamentacion y relacion del tema con la legislacion vigente y los contextos
profesionales.

Redaccion de ejemplos, esquemas, graficos que ayudan a clarificar los contenidos.

8
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PARTE B - FORMACION CIENTIFICA. PRUEBA PRACTICA.

Los criterios de evaluacion seran los establecidos por las Comisiones de Seleccion de las
diferentes especialidades, segun las caracteristicas de la prueba de contenido practico, que
se establecen en el ANEXO lll de la Orden 1/2025 con sus modificaciones contenidas en la
Orden 4/2025.

PRIMERA PRUEBA PARTE B - FORMACION CIENTIFICA

La prueba constara de dos opciones, de las cuales la persona aspirante escogera una de
ellas. Cada una de las opciones consistira en la resolucion de ejercicios, problemas,
supuestos, e identificacion de imagenes, relacionados con los siguientes ambitos,
atendiendo a las indicaciones establecidas en el anexo lll de la Orden 1/2025:

e Realizacidon de diferentes técnicas de gestion administrativa.

e Realizaciéon de diferentes técnicas de educacion para la salud y vigilancia
epidemiologica.

e |dentificacion de caracteristicas técnicas, estructuras anatdomicas, posicionamiento y
calidad de la imagen, en registros del cuerpo humano obtenidos mediante TC, RM y
MN.

¢ |dentificacion de equipos de medida de radiaciones ionizantes y radioproteccion.

e Calculo de medidas de dosis de radiaciones ionizantes, identificacion del riesgo y la
toma de medidas segun legislacién vigente.

¢ Resolucion de estudios de bioquimica clinica.

¢ |dentificacion de materiales y equipos utilizados para la fabricacién y reparacion de
ortesis, protesis dentofaciales y aparatos ortodonticos.

e |dentificacion de componentes de proétesis dentales.

Criterios de evaluacion y calificacion:

1. Presentacion. 2%

e Desarrolla la prueba de forma limpia y ordenada.

e Redacta con letra clara y legible.
2. Conocimiento cientifico en la aplicaciéon de los contenidos, dominio de las técnicas
y procedimientos propios de la especialidad y resultados obtenidos. 98%

e Desarrolla el procedimiento de forma correcta utilizando una terminologia técnica

apropiada y que se fundamenta en una base cientifica propia de la especialidad.
¢ Identifica e interpreta adecuadamente las imagenes presentadas.
e Obtiene el resultado correcto y se ajusta a las cuestiones planteadas.

En funcion de las caracteristicas propias, cada ejercicio, problema, supuesto y/o
identificacion de imagen, tendra una valoracion diferente. Esta informacién aparecera de
manera clara y visible para los aspirantes en la misma prueba.

Para la realizacion de la prueba, las personas aspirantes, dispondran de un tiempo maximo
de 3 horas.

Se permitira el uso de calculadora no programable.

9
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SEGUNDA PRUEBA: PRESENTACION DE UNA PROGRAMACION DIDACTICA Y
DEFENSA ORAL.

Esta prueba se ajustara a las directrices establecidas en el Anexo Il de la Orden 1/2025 de
28 de enero (DOGV 10036, 30.01.2025).

CRITERIOS DE CALIFICACION:

ESTRUCTURA DE LA 5% e Justifica conforme al marco curricular legal vy
PROGRAMACION contextualizacion.
DIDACTICA e Presenta un esquema general, con la secuenciacién

de las unidades de programacion.

e Aplica la guia practica para el desarrollo curricular de
la FP para el curso 2024-2025.

¢ Distribuye las unidades de programacion acorde a la
realidad con el curso 2024-2025.

ASPECTOS 25% e Interrelaciona las unidades de competencia y los
PEDAGOGICO- elementos curriculares dentro del médulo del ciclo
DIDACTICOS DE LA formativo.

PROGRAMACION e Muestra la contribucién de los resultados de
DIDACTICA aprendizaje en la adquisicion de las competencias

profesionales, asi como su distribucion entre el
centro educativo y la formaciéon en empresa.

e Presenta un enfoque globalizador, estableciendo
puntos en comun con otros modulos.

e Especifica los instrumentos, procedimientos vy
criterios de evaluacion, asi como los criterios de
calificacion.

e Plantea diversas lineas metodologicas basadas en
estudios cientificos y pedagdgicos recientes,
referenciandolos y justificando su aplicacion.

e Selecciona recursos didacticos, tecnoldgicos,
organizativos y materiales apropiados.

¢ Planifica el uso de espacios y equipamientos con la
temporalizacién correspondiente.

e Incluye medidas de atencion a la diversidad
atendiendo los principios del DUA.

e Concretas medidas de atencion especificas para el
alumnado, teniendo en cuenta un marco inclusivo.

e Planifica actividades complementarias y/o
extraescolares.

ESTRUCTURA'Y 30% e Presenta la unidad de programacion con una
DESARROLLO DE LA estructura coherente con la programacion didactica,
UNIDAD DE el contexto descrito y relacionada con el PCCF.
PROGRAMACION ¢ Identifica y justifica adecuadamente la unidad.

10
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Contempla un enfoque competencial y globalizador
que se refleja tanto en el titulo como en el desarrollo
de la unidad.

Adapta la unidad de programacion a las
caracteristicas del grupo descrito.

Desarrolla la unidad teniendo en cuenta los ODS.
Relaciona resultados de aprendizaje y objetivos.
Fomenta el aprendizaje competencial mediante el
uso de estrategias metodologicas activas.

Trabaja la gestion del grupo en aspectos
relacionados con equidad, multiculturalidad, fomento
lector, buen uso de las TIC, convivencia prevencion
de la violencia y del acoso.

Plantea una distribucion temporal de las actividades
clara y realista.

Concreta el uso de recursos tecnolégicos vy
organizativos.

Incluye medidas de atencion a la diversidad,
atendiendo a los principios del DUA.

Propone vy define diferentes instrumentos vy
herramientas de evaluacion, incluyendo, por
ejemplo, la autoevaluacion y la coevaluacion.
Incluye la evaluacion de la practica docente.

COMPETENCIA 40% .
COMUNICATIVA

Muestra seguridad, claridad, persuasion, dominio del
contenido y capacidad para conectar con la
audiencia.

Capta la atencion con un discurso bien ordenado,
muy organizado, ameno, utiliza ejemplos, analogias
u otros recursos que aclaran la exposicion de los
contenidos.

Utiliza material auxiliar y recursos didacticos para dar
soporte y complementar los contenidos.

Comunica de manera fluida, coherente, precisa 'y con
un vocabulario técnico apropiado.

Responde con solvencia a preguntas o
intervenciones.

Valéncia a 11 de mayo de 2025

La presidenta de la Comision de Seleccion

Firmado por CAROLINA PART JULIO -
NIF:*%%5494%% el dia 11/05/2025 con
un certificado emitido por ACCVCA-120

Carolina Part Julio

El secretario de la Comision de Seleccion

Firmado por VICENTE CASTELLO SANTONJA -
NIF:***0969** el dia 11/05/2025

Vicente Castell6 Santonja
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